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COMUNE DI SIURGUS DONIGALA

AVVISO

"7 petali di loto"

PER IM ESE OSPITANTI
Tirocinio di Orientamento

POR
l l l - l i n e e g 2 . l  e 9 5 . 2

L'Assessorato Regionale Direzione Generale Pol i t iche Social i  Servizio Attuazione pol i t iche Social i .

Formazione per Soggetti Svantaggiati
SARDEGNA 2OO7I2O13

o POR FSE SARDEGNA 2007/2013 ASSE ti l - t inee g 2.1 e g
" 7 petalidiloto" che prevede il f inanziamento di progetti

capacità dei destinatari, attraverso lo strumento del

Comun i ta r i e ,  Naz iona l i  e  Reg iona l i ,  ne l l ' amb i
5.2, in data 04/I2/20I4 ha reso noto l,avviso
f inal izzat i  a l  mig l ioramento del l 'autonomia e
Tiroc in io d i  Or ientamento e Formazione;

VISTA la Del iberazione del la Giunta Comu
in qual i tà di  benef ic iar io al l 'avviso pubbl ico

Con decorrenza dal 17t12t2014 at 29t12t2014
presentare domanda per la real izzazione del
avviso e dal la normativa vigente in mater ia.

Art. I Oggetto
Le presente manifestazione di interesse
al l ' inser imento, presso le imprese ospitant i ,
del l 'avviso. Più precisamente i  soggett i  che

n .  1 3 3  d e l  1 1 . t 2 . 2 0 t 4
petali di loto" POR FSE

con la quale si  è statui to di  aderire
2OO7/2013 Asse I I I  l inee 9.2 e 9.2"t i rocini  di  or ientamento e formazione per gett i  svantaggiat i"

NDE NOTO CHE

rmprese
progetto "

in possesso dei requisi t i  sotto elencat i  potranno
7 petali di loto " così come disposto dal presente

ha come oggetto la real izzazione di  intervent i  vol t i
i  persone appartenent i  a part icolar i  categorie di  cui  al l 'art .  3

anno usufruire del benef ic io sono individuat i  in persone
affette da patologie psichiatr iche di  cui  al l ,a l A, art .  7 del la L.R. 15/92 come integrato dal l ,af t .  16
del la L.R. 20/97, con paft icolare attenz
abb iano compiu to  i  18  ann i ;

a soggetti affetti da disturbo dello spettro autistico che

- giovani dimessi da strutture residenzial i
autonomia e integrazione sociale;

devono completare la fase di  t ransizione verso la piena

- persone inseri te in un programma
tossicodipendenze del le aziende sanitar ie
strutture residenzial i  e semiresidenzial i  per

apeut ico r iabi l i tat ivo condotto presso i  servizi  per
l i  o che abbiano completato un programma presso

tossicodipendenze regolarmente accred i tate ;-  c i t tadini  in car ico ai  servizi  social i  comunal i r  i l  soddisfacimento di  bisogno pr imari  pr iv i  di  reddito età
compresa tra i  18 e i  29 anni;
- adulti cornvolti in reati e/o sottoposti a

le
le

menti  l imitat iv i  parzial i  o total i  del la l ibertà personale.



Art. 2 destinatari manifestazione di interesse
Per imprese ospitanti che potranno presentare domanda, attraverso modulo prestampato, allegato alla
presente, s i  intendono i  dator i  di  lavoro pubbl ic i  e pr ivat i  di  tut t i  i  t ip i  e settor i ,  le cooperat ive di  t ipo A e
B che obbl igator iamente devono obbl igator iamente avere:
-  almeno una sede operat iva in Sardegna;
- almeno un dipendente a tempo indeterminato,
in deroga al criterio generale, è possibile attivare un tirocinio presso un'impresa ospitante che non abbia

dipendenti a tempo indeterminato, limitatamente ad un tirocinante e per un periodo massimo di sei mesi, a
condizione che il titolare svolga la propria attività nella sede di svolgimento del tirocinio, garantendo sempre al
tirocinante il tutoraggio e il rispetto delle tutele inderogabili previste dalle norme (comma 5 aÉ. 11 delle linee
guida regionali dei tirocini formativi e di orientamento, dei tirocini di inserimento /reinserimento e dei tirocini
estivi approvate con D.G.R. n.44120131

Art. 3 requisiti soggetti ospitanti
Le imprese ospitant i  saranno selezionate a seguito di  manifestazione di  interesse conforme ai  pr incipi  di
obiett iv i tà,  t rasparenza e par condicio ai  sensi del  Vademecum per l 'operatore 4.0 e devono, a pena di
esclusione, possedere i  seguent i  requisi t i  :
-  essere in regola con i l  CCNL appl icato,;
-  le norme discipl inano l 'esercizio del la l ibera professione, i l  versamento degl i  obbl ighi  contr ibut iv i  e
assicurat iv i  (DURC);
- la normativa in mater ia di  s icurezza del lavoro;
-  le norme che discipl inano i l  d ir i t to al  lavoro dei disabi l i ;
I  soggett i  ospitant i  al  momento del la preséntazione del la proposta progettuale di  TOF non devono trovarsi
in una del le seguent i  s i tuazioni:  fal l imento, concordato prevent ivo o fal l imentare, l iquidazione
straordinaria del le grandi imprese in stato d' insolvenza, amministrazione straordinaria speciale; non
devono avere l icenziato personale in possesso del la stessa qual i f ica o prof i lo professionale oggetto del
t i rocinio nei sei  mesi precedent i  la presentazione del la domanda. Analogamente i  soggett i  ospitant i  non
devono avere lavoratori in cassa integrazione, in possesso della stessa qualifica o profilo professionale
oggetto del t i rocinio al  momento del la presentazione del la domanda ne averl i  avut i  nei  sei  mesi
antecedent i  la sua presentazione; i l  d iv ieto non opera se i  lavorator i  precedentemente in cassa
integrazione abbiano r ipreso la loro regolare att iv i ta lavorat iva al  momento del la presentazione del la
domanda.

AÉ. 4 Procedura per la richiesta
Ciascun soggetto ospitante interessato a dare la propria adesione potrà presentare apposita domanda di
manifestazione di  interesse, sottoscr i t ta dal legale rappresentante corredata a pena di  esclusione da tutte
le informazioni r ichieste dal presente avviso. L ' istanza dovrà pervenire al l 'Uff ic io protocol lo del Comune a
mano o a mezzo del servizio postale entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 2911212014.

La domanda è disponibi le sul  s i to internet del  Comune di  Siurgus Donigala oppure presso l 'Uff ic io Servizi
Soc ia l i  de l  Comune.

S iurgus  Don iga la  L7  . t2 .2OL4



COMUNE DI  SIURGUS DONIGALA

AVVISO "T Petali di loto"

Tirocinio di  Or ientamento e Formazione per Soggett i  Svantaggiat i

POR FSE SARDEGN A2OO7I2O13

ASSE l l f  -  l i nee  g2 . t  e  95 .2

Il sottoscritto nato a il

residente a Prov. YialPiazza n .

C.F.

con sede nel Comune di Prov.

YialPiazza n . recapito telefonico

fax emai l

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE AD ADERIRE

Ai progetti "zpadhàbto'relativi al POR FSE2OO712013 Regione Sardegna - ASSE III - l inee g2.L'

e g 5.2 volti ad attivare Tirocini di Orientamento e Formazione, P€r favorire l'inserimento

lavorativo dei soggetti svantaggiati, attraverso esperienze formative professionalizzanti in ambiente

lavorativo.
DICHIARA

1) Di avere sede operativa in Sardegna (specificare dove

mctote autòNoMA DE SARDIGNA
REGIONE AUIONOMA DETIA SARDEGNA

F*nPOI
\-td'

Unione EuroPea

Fondo Sociale Europeo

Repubblica ltaliana

nella qualità diTitolare, Legale Rappresentante legale della Ditta, (indicare la denominazione)



2) Avere no dipendenti a tempo indeterminato;

3) Di impegnarsi a:
- effettuare la comunicazione obbligatoria dell'attivazione dell'inserimento lavorativo;

- gestire un corretto ed effìcace svolgimento del progetto;
- nominare un tutor interno con il compito di affiancare il Destinatario per tutta la durata

dell'inserimento al lavoro;
- segnalare tempestivamente al responsabile del Beneficiario eventuali difformità o problemi

verificatisi nel corso delle attività;

4) Di essere iscritto (per soggetti tenuti) alla competente C.C.I.A.A. o albo o diverso Registro;

5) Di essere formalmente costituito;

6) Di non avere cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 5751L965 ed indicate

nell'allegato 1 al D.Lgs. 4901L994 (disposizioni antimafia);

7) Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili previste dalla L.

68/1999 art' L7;
g) Di essere in regola con le norme di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro previste dal D.Lgs

8U2008 e ss.mm.i i . ;
g) Di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, owero non

avere in corso alcun procedimento accertato di tali situazioni;

10) Di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e assistenziale;

11) Di essere in regola in materia di imposte e tasse;

12) Di impegnarsi a partecipare alla elaborazione del progetto e di essere a conoscenza della

tipologia di intervento che si intende offrire alle persone più esposte al rischio di

emarginazione, che si trovano ad affrontare maggiori ostacoli nell'accesso al mercato del

lavoro, nonché le condizioni e le modalità di svolgimento del servizio di cui all'oggetto;

13) Di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Beneficiario, ogni variazione di

dati/informazioni riguardanti la propria impresa'

14) Di essere a conoscenza che la richiesta non da diritto all'attivazione del progetto poiché la sua

realizzazione è legata alla costruzione di un progetto individuale di formazione e inserimento in

azienda coerente con gli obiettivi del bando "7 pauú di ba" e alla valutazione positiva della

Regione per I'ammissione al finanziamento.

ALLEGA alla presente:

1. Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità del titolare/rappresentante

legale della Ditta richiedente'

Si autorizza al trattamento dei dati personali e sensibili per l'adesione al servizio in oggetto, ai

sensi del D.19s.n.19612003.

IL RICHIEDENTE
Luogo e data

(timbro dell'esercizio e firma leggibile de legale rappresentante)



AWERTENZE e accettazione trattamento dati personali

LAmministrazione comunale si riserya la facoltà di eseguire le opportune indagini sulla veridicità

delle dichiarazioni relative ai redditi e qualora incorresse nel riscontro di dichiarazioni non

rispondenti al vero, óitiu u compoftare la decadenza dal benefìcio richiesto, verranno perseguite

penalmente ai sensi dell'art. 26 della Legge n' 15/1968'

I dati acquisiti con la presente domanda saranno trattati e conservati dal comune di siurgus

Donigara ner rispetto oà o. Lgs 196/0i per ir periodo necessario ailo svolgimento dell'attività

amministrativa correlata.

La raccolta e il trattamento dei dati sono obbligatori per la fase istruttoria del procedimento "7

petali di loto", in assenza di essi il prowedimento finale non potrà essere emanato'

L'interessato potrà esercitare i diritti di cui all?rt. 7 del D. Lgs. 196/03'

Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all'aft. 13 del D.lgs 196/03 in relazione ai dati

contenuti nei documenti allegati.

Siurgus Donigala, lì

Firma del dichiarante


