
COMUNE DI SIURGUS DONIGALA
Província di Caglíari

Decreto Sindacale n.32 del 02.11.2015 - Prot. n.339412015.

OGGETTO: Conferimento incarico funzione Responsabile Servizio Tecnico al Geom. Robertino LECCA cat.

D) - profilo proÈssionale lstruttore Direfiivo Tecnico.

IL SINDACO

VISTO il Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.lgs. 18"08'2000, n.267;

VISTO il C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali sottoscritto in data 31.03.1999 che all'art. ll reca:

"Disposizioni in favore di comuni di minori dimensioni demografiche";
VISTO ilnuovo CCNL personale eomparto regionie delle autonomie locali sottoscritto in data 05.10.2001,

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi contenente fra I'altro la struttura

organizzativa del Comune, la cui articolazione è riportata nel['allegato B) e i criteri per il conferimento degli

incarichi di responsabilità;
VISTA la delibera della Giunta Comunale n. 144 del 14.10.1999, con la quale in applicazione dei criteri

menzionati si è provveduto alla graduazione delle diverse posizioni di responsabile di servizio tecnico,

amministrativo e contabile, al fine della determinazione della corrispondente retribuzione di posizione;

VISTA la delibera della Giunta n. 197 del 30.12"2010 con la quale è stato determinato il valore delle posizioni

organizzative istituite in questo Ente con decorrenza dal 30.12'2010;
VISTA la detibera della Giunta n. 198 del 30.12.2010 con la quale è stata determinata la percentuale

dell'indennità di risultato del personale dipendente incaricato delle funzioni di responsabilità di area, nella

misura del25oA dell'indennità di posizione riconosciuta con delibera di Giunta n.19'7 del 30.12'2010;

CONSIDERATO che il Responsabile del Servizio Tecnico è proposto a funzioni di direzione di unità

organizzative di particolare complessità caratterizzafe da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa

corne previsto dail'art. 8 c.1 lett. A) del CCNL datato 31.3.1999;

RITENUTO poter conferire I'incarico di Responsabile del servizio tecnico al geom. Robertino LECCA

inquadrato nelia Cat. D) con profilo di lstruttore direttivo Tecnico che a far data dall'assunzione in servizio ha

dato prova della professionalità necessaria nell'espletamento dell'incarico in parola;

VISTO I'art. l3 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con

deliberazione di G.C. n.26 del 12.04.2013, ai sensi del quale "ln caso di assenza del titolare di P.O. le sue

funzioni sono esercitate in via prioritaria da altra P.O. indivìduata dal Sindaeo nel decreto di nomina del titolare

stesso";
RITENUTO, penanto, necessario individuare, con il presente atto, il sostituto del Ceom. Robertino LECCA

nella persona àella Rag. Maria Daniela MURA, Responsabile del Servizio Finanziario, ed, in subordine, del

Rag. Alfonso PRUNO, Responsabile del Servizio Amministrativo, per tutti i casi di assenza e/o impedimento

e/o incompatibilità, colmando in via interpretativa il vuoto normativo relativamente a tali ultimi casi;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale di Siurgus Donigala n.49 del 31.10.2012, la deliberazione

dell'Assembleadei Sindaci n.57del 12"0g"2012eladeliberazionedel CDAn. l5del 03.10.2012,con lequali

l,Unione dei Comuni Trexenta e il Comurre di Siurgus Donigala, hanno stabilito di stipulare tra loro una

convenzione per I'utilizzo della figura di re5ponsabite del Servizio tecnico in forma congiunta;

CONSIDERATO che nei predetti atti è staio stabilito di demandare all'Unione dei Comuni l'adozione dei

provvedimenti di comp"t"nru relativi all'eventuale conferimento della responsabilità dei servizi e della

titolarità dell'area delle posizioni organizzative, nonché la deterrninazione della retribuzione di posizione e di

risultato ricol legate;

DATO ATTO ehe con Decreto del Presìdente dell'Unione dei

geom. Roberlino LECCA è stato nominato Responsabile del

Trexenta dat 0 l.0l .201 5 al 31.12.201 5,

Comuni della Trexenta n. 6 del 02;01.2015, il
Settore Tecnico dell'Unione dei Comuni della

VISTO l'arf. 14 comma 5 del CCNL cornpafto Regioni Autonomie Loeali del 22.01.2004 che fissa per

lavoratore incaricato di posizion e organizzativa nei servizi convenzionati la misura della retribuzione

il
di



di € 16.000,00 e della retribuzione di risultato da un
buzione di posizione in godimento;

appart€nenza e I'altro presso il servizio in eonvenzione.
coesistenza i dLre incarichi diversi e distinti puo creare
à del lavor ore, utilizzato su due diverse e distinte

he fruisce i un solo incarico;
aggiuntiv di Responsabile del Settore Teenico

esponsabilità, ulteriore rispetto a quello i essere di
s Donigara, anche in considerazioné d.il. novazioni
ge 127/97 e uccessive modifiche ed integrazioni che

rischi di or ne amministrativo, civile, pairimoniale e
e e soprattutto nuove);

to in relazione aila durata der tempo di ravoro stabírito
e stesso, e che analogo riproporzionamento deve essereoperato anche presso ['ente diappartenenza del lavoratore, relativamente all'rYncaricodíposizione organizzativadi cuí è titolare presso lo stesso;

DECRETA

al geom. Robertino LECCA, inquadrato n la Cat. D)
i Responsabile del Servizio Tecnico del omune di

che richiede Io svorgimento di funzioni di cui ail'art. g

sizione su base annua e per tredici mens ri a
ionata ai sensi dell,art. 14 comma 4 del del

D.i trasmettere copia del presente provvedimento
Siurgus Donigala e all'Unione per I'assunzione dei
organizzativa.

al responsabile del servizio finanziano del Comune di
rispettivi impegni di spesa e ' incaricato della posizione


