Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE annualita 2015 Servizio:
Amministrativo

Obiettivo n. 1

o N o LOCAZIONE DI N. 2 IMMOBILI AD USO COMMERCIALE SITI NEL|
Obiettivo: descrizione sintetica COMUNE DI SIURGUS DONIGALA SULL’ASSE TURISTICA LOCALITA’ «
CAVANATZU/ GENNEDDA ».

L'amministazione comunale di Siurgus Donigala intende concedere in locazione
commerciale n.2 due immobili, di proprieta comunale, piu noti come “Albergo
ristorante Cavanatzu” e, « Struttura ricettiva Gennedda » siti nel Comune di Siurgus
Donigala sull’asse turistica Cavnatzu/Gennedda. L'affidamento in locazione avverral
medianrte asta pubblica . L'attuazione dell'obiettivo avverra in diverse fasi
programmate: 1) Predisposizione bandi di gara e disciplinari ;2) esperimento delle
gare;3) Aggiudicazioni; 4)Stipula contratti locazione.

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa

Variabili Importanza ALTA Complessita MEDIA

Impatto esterno MEDIA Realizzabilita MEDIA
Totale peso Obiettivo Assoluto 100 Relativo 60,00
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Stipula dei n. 2 contratti di locazione 100

Tempi di realizzazione

Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a

b X

c X

d

e

f

g X

Personale coinvolto

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
a-b-c-g PRUNO ALFONSO 50%
a-b-c-g- BOI ANTONIO 50%

Il Responsabile 1



Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE annualita 2015 Servizio:
Amministrativo

Obiettivo n. 2

L'Amministrazione comunale intende procedere alla formazione di unal
graduatoria generale e sub graduatorie finalizzate all'assegnazione di tutti
gli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (E.R.P.) di nuova edificazione o
reciinerati che siano disnonihili nel Comiine di Suraiis Daoniaala

Obiettivo: descrizione sintetica

Formazione di una graduatoria generale e di sub graduatorie finalizzate
all'assegnazione di tutti gli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (E.R.P.) di nuovaj|
edificazione o recuperati, che siano disponibili nel Comune di Surgus Donigala ai
sensi dellart. 4 della L.R. n° 13 del 6 aprile 1989. Fasi di attuazione: 1) bando
pubblico; 2)Ricezione ed esame domande . 3)Formazione graduatorie.

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa

Variabili Importanza ALTA Complessita MEDIA

Impatto esterno MEDIA Realizzabilita MEDIA
Totale peso Obiettivo Assoluto 100 80,00
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Formazione graduatorie finali 80

Tempi di realizzazione

Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X
b X
C X
d X
e X
f X
[¢] X
Personale coinvolto
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
A-B-C-D-E-F-G PRUNO ALFONSO 50%
A-B-C-D-E-F-G BOI ANTONIO 25%
A-B-C-D-E-F-G LICCIARDI GIORGIA 25%
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Servizio:
Amministrativo

Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE annualita 2015

Obiettivo n. 3
Obiettivo: descrizione sintetica Trasrm;smne copie cartellini di identita in formato digitale alla Questura di
Cagliari.
La questura di Cagliari, in data 29 ottobre 2014, ha comunicato che dovendo
provvedere alla totale dematerializzazione degli atti cartacei, in linea con il D.Lgs
Descrizione, finalita da perseguire, |82/2005 "Codice dellAmministrazione Digitale", le copie dei cartellini di identita di
modalita, linee guida di attuazione |competenza della stessa e degli uffici dipendenti dovranno essere inviate solamente in|
forma digitale. Si rende necessario provvedere alla scansione e all'invio dei cartellini
rilasciati con decorrenza 29 ottobre 2014 ad oggi.
Pesatura Obiettivo
Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza MEDIA Complessita ALTA
Impatto esterno ALTA Realizzabilita M
Totale peso Obiettivo Assoluto 100 Relativo 80,00
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Scansione e trasmissione di n. 225 cartellini. 100
Tempi di realizzazione
Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X
b X
G X
d
e
f
9
Personale coinvolto
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
A-B-C- PRUNO ALFONSO 50%
A-B-C- CASULA MARIA DOLORETTA 50%
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