Comune Siurgus Donigala

Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE annualita 2015

Ufficio Finanziario

Obiettivo n. 1 AREA FINANZIARIA RESP. MURA M.DANIEL A
Obiettivo: descrizione sintetica ORGANIZZAZIONE BANCA DATI UFFICIO TRIBUTI
Il Comune ha trasferito con deliberazione del Consiglio Comunale il servizio tributi
. NN . presso I'Unione dei Comuni della Traxenta. In considerazione che la banca dati €
Descrizione, finalita da perseguire, . . S . . . .
. . . . risultata essere molto carente, e al fine di uniformare i dati con altri comuni che hanno
modalita, linee guida di attuazione . A N . - -
aderito al servizio ci sara bisogno di una profonda revisione e aggiornamento delle
banche dati.
Pesatura Obiettivo
Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza A Complessita A
Impatto esterno B Realizzabilita A
Totale peso Obiettivo Assoluto 25 Relativo 25,00
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Nel corso del 2015 si provvedera ad aggiornare i dati catastali delle
posizioni TARI .Si effettuara la verifica di tutte le posizioni al fine di . - L
e o . N ... _.|Effettuazione controlli incrociati e recupero
adeguare le superifici minime alle norme in vigore. | dati cosi bonificati .
o . . AR - .~ |evasione
saranno utilizzati per effettuare controlli incrociati ai fini dei diversi tributi
comunali.
Tempi di realizzazione
Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X
b X X X X
©
d
e
f
g
Personale coinvolto
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
Aggiornamento Sulis Teresa 50%
Revisione straordinaria dei Sulis Teresa 50%
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